Republika Kosovo Opstina Ranilug

Republika e Kosoves Komuna e Ranillugut
Republic of Kosovo Municipality of Ranilug
04ed- 009/ - res 22PE
/r 7 2>
24.04. 2023 |
OPSTINA RANILUG

JEDINICA ZA LJUDSKE RESURSE

Na osnovu ¢lana 80 i 82 Zakona o Javnim sluZbenicima br. 06/L-114,¢lana 7 i 8 Uredbe br.
05/2022 o konkursnim procedurama i prijemu administrativnih i pomo¢nih sluzbenika,zatim
zahteva za raspisivanje konkursa za vozala saniteta u GCPM-Ranilug br. 04-2-171/2022 od
21.12. 2022.godine, zahteva direktora direkcije br. 04-2- 001/2023 od 06.01. 2023.godine,
budzetske garancije direktora finansija opstine Ranilug br. 03-2-008/2023 od 19. 01. 2023.
godine i odluke predsednice br 01-054/2023 od 24. 01. 2023.godine na jedinstvenoj veb stranici
procedure konkurisanja i imenovanja- deo informacionog sistema za upravljanje ljudskim
resursima SIMBNj, opstina Ranilug je u obavezi da za sva radna mesta objavi javni Konkurs i
shodno tome oglasava:

KONKURS

1. Radno mesto — Voza¢ sanitetskog vozila
Institucija Opstina Ranilug- GCPM-Ranilug

- Punraspored: 40 ¢asa u nedelji

- Broj izvrsilaca — jedan(1)

- Vrsta pozicije- karijera

- Datum obavestenja:24.01. 2023. godine

- Rok za apliciranje 08.02.2023. do 15.02. 2023. godine

- Odluka o odobravananju konkursa br.01-054/2023 od 24.01.2023.godine.

- Pozicija klase: Administrativni i pomo¢ni sluzbenik

2. Opsti opis posla:
Administrativni I pomoc¢ni sluZbenik je duzan da obavlja poslove I obaveze koje su
definisane ugovorom o radu I druge duznosti u skladu sa zakonima I propisima koje se
odnose za gore navedeno radno mesto.

3. Opéti uslovi za prijem:

- Da je kandidat dravljanin Republike Kosovo;

- Poznaje ili govori jedan od sluZbenih jezika u skladu sa Zakonom o jezicima;

- Da je zdravstveno sposoban za obavljanje zadataka;

- Uverenje da kandidat nije pod istragom ili se ne vodi postupak pred sudom protiv njega;

- Da protiv kandidata nije u prethodnom periodu, ukoliko je bio zaposlen voden
disciplinski postupak koji mu otezava konkurisanje za ovo radno mesto.

4. Opésti formalni uslovi za prijem:
Srednje obrazovanje;

- Posedovanje vozagke dozvole ,,D,, kategorije;

- PoZeljno radno iskustvo na istim ili sli¢nim poslovima.

5. Potrebni opsti uslovi (znanje, vestine i kvalitet)

- Sposobnost pisane i govorne komunikacije;



- Sposobnost za timski rad;

- Sposobnost samoorganizacije;

- Sposobnost rada u multietni¢koj stredini i
- Ostali poslovi koji se odnose na struénost.

6. Nacin prijavljivanja:
Prijave se primaju u usluznom centru, upravne zgrade opstine Ranilug, a mogu se preuzeti
sa zvani¢ne veb stranice opstine Ranilug i popunjene se li¢no dostavljaju preko usluznog
centra ili putem poSte na adresi opstine Ranilug.

7. Dokumentacija koja se podnosi za prijavu:

- Popunjen formular za prijavu:

- CV kandidata;

- Kopija li¢nih dokumenata-li¢na karta;

- Kopija diplome o obrazovanju;

- Kopija vozacke dozvole;

- Dokument da lice nije pod istragom ili da se ne vodi krivi¢ni postupak;

- Lekarsko uverenje.

8. Nacin ocenjivanja kandidata:

- Ocena biografije ( do 30 poena)

- Usmeni intervju (do 70 Poena)

9. Natin obavestavanja i komunikacije sa kandidatima i objavljivanja kona&nih
rezultata:

- Preko sajta opstine Ranilug;

- Preko portala za elektronsko zaposljavanje.

Aplikanti koji udu u uZi izbor duzni su da na dan intervjua sa sobom ponesu originalnu
dokumentaciju.
Opstina Ranilug je privriena ostvarivanju bolje ravnoteze izmedu Zena i muSkaraca,
posebno ohrabljuje Zene i kandidate manjinskih zajednica da se prijave na oglasena
slobodna radna mesta na ovom Konkursu.
Dana 24.01.2023.godine
Ranilug



